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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta Pagcani organizeazd concurs, in conformitate cu prevederile HGR nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetor pldtit din fonduri publice pentru ocuparea urmdtoarelor posturi
contractuale vacante, perioada nedeterminata, cv norrna intreag5:

- I post asistent medical generalist debutant, studii postliceale, frrd vechime, secfia ATI
- I post asistent medical generalist debutant, studii postliceale, fErE vechime, secfia boli infecfioase
- 1 post asistent medical generalist debutant, studii superioare, fdrd vechime, secfia ingrijiri paliative
- 1 post asistent medical generalist debutant, studii postliceale, fErd vechime, secfia ingrijiri paliative
- 1 post asistent medical generalist debutant, studii postliceale, ftrI vechime, secfia neurologie
- 1 post asistent medical generalist principal, studii postliceale, 5 ani vechime ca asistent medical

oo
6l

o
9

generalist, secfia neurologie
- 3 posturi asistenfi medicali generaligti debutanfi, studii

medicale
- 1 post asistent medical generalist debutant, studii

generala;
- I post asistent medical generalist debutant, studii postliceale, fbrd vechime, Triaj pediatrie

Concursul consta in urmdtoarele etape succesive: selec{ia dosarelor, proba scrisa si un interviu.
Concursul se va organiza dupd cum urmeazd:

- proba scrisa: 24.09.2024 ora 10,00
- interviul: 30.09.2024 ora 9,00

Dosarele de inscriere Ia concurs se depun la serv. RUNOS in termen de 10 zile lucrltoare de la data
afiglrii anun{ului, respectiv in perioada 02.09.2024 - 13.09.2024, de luni pana vineri in intervalul orar
10,00 - 15,00.

Verificarea identitdtii candidafilor se va face inainte de inceperea probei scrise respectiv a probei de

interviu pe baza buletinului/cdrfii de identitate.
Intrarea candida(ilor in sala pentru proba scrisa esle permisa pana la ora 9,15.

CONDITII DE PARTICIPARE:
Candida{ii trebuie sa indeplineascd cumulativ urmitoarele condi{ii:

1. Condifii generale de participare la concurs:

L postliceale, fErd vechime, Laborator analize

postliceale, frrd vechime, cabinet chirurgie
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a) are cet6fenia rom6nd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spaliul Economic European (SEE) sau cetdlenia Confederafiei Elvetiene;
b) cunoagte limba romAn6, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Lesii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat[, cu
modificlrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatdpebaza adeverinfei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitSlile sanitare abilitate;
e) indeplineqte condifiile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrqirea unei infracfiuni contra securitlfii nafionale, contra

autoritdfli, contra umanitdlii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infracJiuni de fals ori contra infrptuirii
justiliei, infracliuni sdvdrgite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
funcfiei contractuale pentru care candideazd", c\ excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu execut[ o pedeapsl complementarl prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desftgura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rgirea
infracfiunii sau fa!6 de aceasta nu s-a luat mlsura de siguranld, a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile prev[zute laart. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentru domeniile prevdzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

2. Condi{ii specifice de participare la concurs:
o Pentru postul de asistent medical principal cu studii postliceale

Diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale sau echivalenta sau diploma de studii postliceale
prin echivalare conf. HG 79711997, specialitatea medicina generala
Certificat membru OAMGMAMR, aviz anual (dup[ caz)
5 ani vechime ca asistent medical generalist
Certificat de grad principal

o Pentru posturile de asistenli medicali generaliqti debutanli, cu studii superioare:
Diploma de licenfd in specialitatea asistenfi medicalE general5
Certificat membru OAMGMAMR,
Fdrd condifie de vechime

o Pentru posturile de asistenli medicali generalisti debutanli, cu studii postliceole:
Diploma de absolvire a scolii sanitare postliceale specialitatea medicina generala
Certifi cat membru OAMGMAMR,
FdrI condifie de vechime

(1) Pentru tnscrierea la concurs candidalii vor prezenta un dosar de concurs care va conline
urmdloarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform Anexei 1 la anunf;
b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen

de valabilitate;
c) copia certificatului de cEs[torie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd

caz;
d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor gi ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum gi copiile documentelor care atest[ indeplinirea condiliilor specifice ale postului
solicitate in anunf, certificat grad principal;

e) copia carnetului de munc6, a adeverinfei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care sd ateste
vechimea in muncl gi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;
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f) certificat de cazierjudiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazieruljudiciar, in original;
g) adeverinld medicald care sd ateste starea de s[ndtate corespunz[toare, eliberat[ de cdtre medicul de

familie al candidatului sau de cdtre unitIlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derul[rii
concursului, in original;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cd nu s-au comis infracfiuni prev[zute la
art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele
care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi
pentru completareaLegii nr.7612008 privind organizarea gi funcJionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificlrile ulterioare, pentru candidafii inscrigi pentru posturile din cadrul
sistemului de invdldmdnt, sdndtate sau protec{ie social6, precum gi orice entitate publica sau privat[ a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vdrst6, persoane cu dizabilitlfi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd, sau evaluarea psihologicd a
unei persoane, in original;

i) curriculum vitae, model comun european, in original.
j) Copie Certifrcat membru OAMGMAMR, aviz anual (dup6 caz)
k) Adeverin{d particip are la concurs eliberata de OAMGMAMR Iagi - in original
D Taxa de participare - 100 lei (se achita la casieria spitalului)
m) Dosar carton cu gind

(2) Modelul orientativ al adeverinfei menfionate la lit. e) este prevdzut in anexa nr.2laanunf.
(3) Adeverin{a care atestd starea de sdn[tate con{ine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdn6t6Jii. Pentru candidalii cu dizabilitdti, in
situafia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinfa care atestd starea de sdndtate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

(4) Copiile de pe actele prevdzute la alin. (1) lit. b) - e) si j), precum gi copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap prevdzut la alin. (3) se prezintdinsofite de documentele originale, care se certificd cu
menfiunea "conform cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevdzutla alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declara{ie pe propria rlspundere privind
antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selecfia dosarelor are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul documentului prevdzutla alin. (1) lit.0, anterior datei de suslinere aprobei
scrise.

Procedura de desftgurare a concursului este in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022.
Se pot prczenta la urmdtoarea etapa a concursului numai candida{ii declara}i admigi la etapa precedenta.

Fiecare proba a concursului va fi notata cu maximum 100 puncte. Pentru a fi declarafi admiqi, candidatii
trebuie sa obfind minimum 50 puncte.

Punctajul final se calculeazd, ca medie aritmetica a punctajelor obfinute la proba scrisa si la interviu,
intocmindu-se clasamentul final.
Se considera admis la concurs candidatul care a oblinut cel mai mare punctaj dintre candidafii care au
concurat pentru acelaqi post, cu condifia ca acegtia sa fi obfinut punctajul minim necesar.
La punctaje egale are prioritate candidatul care a obfinut cel mai mare punctaj la proba scrisa, iar daca
egalitatea se men{ine, candidafii aflafi in aceasta situafie vor fi invitafi la un nou interviu, in urma cdruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului c6gtigltor.
Criteriile de evaluare utilizate in cazul interviului:

a) abilitdfi gi cunogtinfe impuse de funcfie;
b) capacitateade analizl gi sintez6;
c) motiva{ia candidatului;
d) comportamentul in situafiile de uizd;
e) abilitafi de comunicare
f) inifiativd 9i creativitate.

Relalii suplimentare se pot obline de la Serv. RUNOS al unitalii, tel.0232763600 int. ll0ll43.



Perioada depunere dosare concurs 02.09.2024 - 13.09.2024 in
intervalul orar 1 0,00-l 5,00

Data seleqliei dosarelor 16.09.2024
Data afisirii rezultatului selec{iei dosarelor 17.09.2024
Data limita de depunere a contestafiilor privind rezultatul selecfiei de
dosare

18.09.2024

Data rezolvdrii contestafiilor si afig6rii rezultatului contestafiilor
privind selectia de dosare

t9.09.2024

Data desfrgurdrii probei scrise 24.09.2024ora 10.00
Data afiEdrii rezultatului probei scrise 25.09.2024
Data limita de depunere a contestafiilor privind rezultatul probei
scrise

26.09.2024

Data rezolvdrii contestatiilor
privind proba scrisa

si afigErii rezultatului contestafiilor 27.09.2024

Data probei de interviu 30.09.2024 ora 9.00
Data afis6rii rezultatului probei de interviu 01.10.2024
Data limita de depunere a contestafiilor privind rezultatul probei de
interviu

02.10.2024

Data rezolvdrii contestafiilor
privind proba de interviu

si afig6rii rezultatului contestafiilor 03.10.2024

Data afigdrii rezultatelor finale 04.10.2024

Calendarul de desflsurare a concursului:

Manager interimar Compartiment RUNOS
Ec. Puiu Carmenug G.
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