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SPITALUL MUNICIPAL DE URGENTA PA$CANI
Str'Grldinitei nr.5, jud.Iasi, CP 705200 Telz 0232763600; Fax: 0232765060 e-ail:spitalulmunicipalpascani@yahoo.com

Acreditare ANMCS nr, ll9/ 20lS

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta Pascani, cu sediul in Pagcani, str. Cradinilei nr. 5,organizeazd,
corlcurs, in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr. 166/26.01.2023 pentrtt aprctbarea metodologiilor
privind organizarea ;i des./dsurarea conctlrsrtrilor de ocupqre a posturilor vacante si temporar vqcanle de merjic,
medic slorualolog,.farntacist, biolog, biochiruist Si chimist din unitdlile sanitare publice ,yau'din clirecSiile 4e s'dndtate
publica, precum si a .funcliilor de ;ef de seclie, sef de laborator ;i sef cle compartimenl c)in unitdyile sanitare ,fdrdpattu'i ,squ din direcliile de ,sdndtate publica, respectiv a .func{iei de ,farmaci.st-;e/'in unitdlile sanitare publice cu
patttri si in baza Memoranclumului aprobat conform adresei MDLPA nr, 4849116.01.2024, pentrr.rocuparea
urmdtoareIor postu ri contractual e vacante, perioada nedeterm inata:

- un post vacant, cu norml intreagi (7 ore/zi) de medic specialist in specialitatea medicina de
urgenta, in cadrul Compartimentului de Primire Urgente;

Pentru a ocupa un post vacant dintre cele prevdzute mai sus, candidajii trebuie sd indeplineasc6
urmdtoarele condifii:

Condi{ii generale:
a) are cet6lenia romAnd sau cetdlenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spaliul Economic European (SEE) sau cet6{enia Confederaliei Elvefiene;
b) cunoagte limba romAnd, scris $i vorbit;
c) are capacitate de muncdin conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 - Codul muncii, republicat[, cu
rnodiflcdrile gi cornpletdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd,, atestatd pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de farnilie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condi{iile de studii, de vechime in specialitate ;i, dupd caz, alte corrdi(ii specilice potr.ivit
cerinlelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condatnnatd definitiv pentru sdvArgirea unei infracliuni contra securitalii naJionale, contra

autorit6tii, contra umanit[1ii, irrfrac]iuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contrainfEptuirii
justitiei, infracliuni sivArgite cLr intenfie care al face o persoand candidata la post incompatibila ",exercitarea func{iei contractuale pentru care candideazd., cu exceplia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd cornplementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
func{ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfdgura activitatea de care s-a folosii pentru s6v6rgirea
infracliunii sau fald de aceasta nu s-a luat mdsura de siguranlE a interzicerii ocupdrii unei funclii sau a
exercitdrii unei profesi i;
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h) nu a comis infrac{iunile prevlzute la aft. 1 alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul nalional
autonTatizat cu privire la persoanele care au corris infracjiuni sexuale, de exploatal'e a unor persoane sau
asupra minorilor, precum gi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea;i funclionarea
Sisternului National de Date Genetice Judiciare, cu modific[rile ulterioare, pentiu domeniiie prevdzute la
art.35 alin. (1) lit. h) din Hot[rArea Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului - cadrLr
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugelar pldtit din fonduri
publice.

Condifii specifice:
- diploma de licenld in dorneniul medicina
- certificat de rnedic specialist in specialitatea rnedicina de urgenta
- certiflcat de membrLr colegiul Medicilor si viza pe anur in curs

Dosarul de inscriere [a concurs va cuprinde urmdtoarele acte:
a) fbrrlularul de inscriere la concul's, conform modelului prevazul in anexa nr. 2 la Hot[rdrea Cuvernului
nr. 1336D022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind orgarizarea gi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar plStit din fonduri publice (HG nr- 1.33612022). confornr
Anexei Ia anunt,
b) copia de pe diploma de Iicenfa gi certificatul de medic specialist in specialitatea postului;
c) copie a certificatului de nrembru al organizatiei profesionale cu vizape anulin curs;
d) dovada/inscrisul din care si rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancliunile prevdzute la art. 455
alin. (1) lit. e) sau f), laart.541alin. (l) lit. d) sau e), respectiv laafi.628 alin. (1) lit. d) sau e) din Legea
nr.9512006 privind refonna in domeniul s6nAtatii, republicat6, cu modificirile gi completdrile ulterioare,
ori cele de la art.39 alin. (l) lit. c) sau d) din Legea nr.46012003 privind exercitarea profesiunilor de
biochirnist, biolog gi chimist, infiinlarea, organizarea Ei funcfionarea OrdinulLri Biochimigtilor, Biologilor gi
Chirnigtilor in sistemul sanitar din RomAnia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzut in anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) certificatLrl de integritate comportamental6 din care sd reiasd cd nu s-au copris infractiuni prevdzute la
art' I alirr. (2) din Legea nr. ll8l20l9 privind Registrul nalional automatizat cu privire la perioanele care
au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru
completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile Lllterioare, pentru candidajii inscrigi pentru posturile din cadrul sistemului de
invd![lnAnt, sdndtate sau protec!ie sociald, precum gi orice entitate publicl sau privatd a cdrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst5, persoane cu dizabilitSli sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic6 sau evaluarea psihologicd a unei p"rrourl";
h) adeverin{d rnedical6 care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul de
larnilie al candidatului sau de cdtre unitAlile sanitare abilitate cu cel mult 6 Iuni anterior deruldrii
concursu lu i;
i) copia actului de identitate sau orice alt docurnent care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
j)copiacertificatului decdsdtoriesauaaltui documentprincares-arealizatschimbareadenume, dupd,caz;
k) curriculum vitae, rnodel cornun european.
l) chitanta de plata a taxei de concurs
Taxa de participare la concurs este de 200 lei.

Documentele prevdzute la lit. d) qi f) sunt valabile 3 luni gi se depun la dosar in termen de valabilitate.
Adeverinfa care atest[ starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdndtdfii. Pentru candidatii cu dizabitit[fi, in



situatia solicit[rii de adaptare rezonabil6, adeverinfa care atestd starea de sdn[tate trebuie insofit[ de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.
Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) li j), precum qi copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezint[ insotite de documentele originale, care se certificd cu menliunea "conform cu
originalul" de c6tre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevdzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaralie pe propria rdspundere privind antecedentele

penale. ln acest caz, candidatul declarat admis la selec{ia dosarelor are obligafia de a completa dosarul de
concurs cu originalul documentului prevdzut la lit. f), anterior datei de suslinere a probei ,rrir..
Dosarele de concurs se depun la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Pagcani - Serviciul RIINOS, in
termen de l0 zile lucratoare de la data afigdrii anunlului, in perioada ZL.OZ.ZOZq - 8.04.2024, de luni pana
vineri in intervalul orar 10,00 - 15,00.

Concursul consta in urmdtoarele probe:
l. seleclia dosarelor pentru inscriere (proba A) gi pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza gi

evaluarea activitSlii prof-esionale gi gtiinlifice pentru proba suplimentare d" d.pu,.tajare (proba D),
prevdzutd, in anexa ltr. 3 la ordin

2, proba scrisi (proba B)
3. proba clinicd sau practicS, in funcfie de specificul postului publicat la concurs (proba C).

Se pot pt'ezenta la etapa/proba urtndtoare nurnai candida{ii declarali adrnigi la proba precedenta. Sunt
declarali admigi candidatii care au oblinut minimum 50 de puncte laproba scrisA, respectiv 50 de puncte la
proba clinicd/practic6, dupd caz.
lrr urma suslinerii tuturor probelor vor fi declara{i adrnisi candida{ii care aLt realizat un punctaj nrinint de

50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice. Fiecare proba a concursului va fi notata cu maximum
I 00 puncte.
Oblinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a pLlnctajului realizat.
Pentru stabilirea clasificdrii flnale a candidalilor pe fiecare post publicat, in cazul candidajilor cu punctaje
egale, dupd desfEgurarea tuturor probelor de concurs, se declard adrnis candidatul care a oblinut pLrnctajil
cel mai mare la proba scrisl (B), iar dacd egalitatea se menline candidatii afla{i in aceastl situaiie vor fi
departajali pebaza punctajului oblinut [a proba suplimentari de departajare (proba D), prevdzutdin alexa
nr. 3 la ordin, anunlat odatd cu selec!ia dosarelor de concurs.
Ternatica/bibliografia de concurs este cea pentru concursul de ocupare de post specialitatea mediciria de
urgenta, afigatd pe site-Lrl Ministerului Sdndtdlii si se regdsegte si pe site-ul unitafii: www.sr.upascani.corn.
precum si la avizierul spitalului.
Relatii suplimentare se pot oblirre de la Serviciul RUNOS al unitalii, te:.0785079526.

Calendarul de desflqurare a concursului:

Pu bl icare/afi sare an unt col-rcLr rs 21.03.2024
Perioada depunere dosare concurs 21.03.2024 - 03.04.2024

in intervalul orar 10,00-
15,00

Data selecjiei dosarelor si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitdtii profesionale si gtiinlitice pentru proba suplimentara
de depaltaiare (proba D), prevdzutd in anexa nr. 3 la ordin

04.04.2024

Data afisdrii rezultatului selec{iei dosarelor 05.04.2024
Data limita de depunere a contestafiilor privind rezultatul selecliei de
dosare si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activitelii
profesionale si stiintifice pentru proba suplimentara de departaiare (proba

08.04.2024



D), prevdzut5 in anexa nr. 3 la ordin

09.04.2024

Data desfrgurdrii probei scrise 22.04.2024 ora 8,00

Data afr$drii rezultatului probei scrise 22.04.2024
Data Iimita de depunere a contestatiilor privind rezultatul probei scrise 23.04.2024
Data afi$irii rezultatului contestaliilor privind proba scrisa 24.04.2024
Data probei clinice sau practice in funcfie de specificur postului 25.04.2024, ora 8,00
Data afi$drii rezultatului probei clinice sau practice 25.04.2024
Data limita de
clinice/practice

depunere a contestafiilor privind rezultatul probei 26,04.2024

Data afigarii rezultatului contestaliilor privind proba clinica 29.04.2024

Data afig[rii rezultatelor finale 29.04.2024

In cazul in care calendarul de concurs va suferi modificari pe parcursul deruldrii concursului,
acestea vor fi aduse la cunogtin!a candida[ilor prin afigare la sediul si pe pagina de internet a unitatii.

Manager interimar Sefserv. RUNOS
Ec. Puiu Carmenug Gabriela
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