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Acreditare ANMCS nr. 119/ 2015

ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta Paqcani, cu sediul in Pagcani, str. Grddinilei nr. 5, organizeazd
concurs, in conformitate cu prevederile Ordinului MS nr. 166/26.01.2023 pentru aprobarea metodologiilor
privind organizarea Si destdsurarea concursurilor de ocupare a posturilor vacante si temporar vacante de medic,
medic stomatolog, farmacist, biolog, biochimist Si chimist din unitdlile sanitare publice sau din direcliile de sdndtate
publica, precum Si a funcliilor de Sef de secfie, Sef de laborator Si Sef de compartiment din unitdlile sanitare Jdrd
paturi sau din direcliile de sdndtate publica, respectiv a funcliei de farmacist-Sef tn unitdlile sanitare publice cu
paturi si in baza Memorandumului aprobat conform adresei MDLPA nr. 4849116.01.2024, pentru ocuparea
urm[toarelor posturi contractuale vacante, peri oada nedeterm inata:

- un post vacant, cu norml intreag[ (7 orelzi) de medic specialist in specialitatea neurologie, in
cadrul Sec{iei neurologiel

Pentru a ocupa un post vacant dintre cele prevdzute
urmdtoarele condilii:

sus, candidafii trebuie sd indeplineascd

Condifii generale:
a) are cetdfenia rom6nd sau cetdfenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spafiul Economic European (SEE) sau cetifenia Confederafiei Elve]iene;
b) cunoagte limba rom6nd, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicat[, cu
modificdrile gi completdrile ulterioare;
d) are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd,pebaza adeverinfei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdlile sanitare abilitate;
e) indeplineEte condiliile de studii, de vechime in specialitate gi, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;
f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvdrgirea unei infracfiuni contra securitdlii nalionale, contra
autoritefli, contra umanitdlii, infracfiuni de corupfie sau de serviciu, infracfiuni de fals ori contra infbptuirii
justitiei, infracfiuni sdv6rgite cu intenfie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu
exercitarea funcfiei contractuale pentru care candideazd, cu excepfia situafiei in care a intervenit
reabilitarea;

g) nu execut[ o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa
funcfia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfrgura activitatea de care s-a folosit pentru sdv6rgirea
infracliunii sau fafd de aceasta nu s-a luat m[sura de siguranfd, a interuicerii ocupdrii unei funcfii sau a
exercitdrii unei profesii;
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h) nu a comis infracfiunile previzute la art. I alin. (2) din Legea nr. I l8/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

lfrpla minorilor, precum qi pentru completarea Legii nr. 7612008 privind organizarea gi funcfionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentiu domeniiie prevdzute la
art.35 alin. (1) lit. h) din Hotdrdrea Guvernului nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului - cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din iectorul bugelar pl6tit din fonduri
publice.

Condifii specifice:
- diploma de licenfd in domeniul medicina
- certificat de medic specialist in specialitatea neurologie
- Certificat de membru Colegiul Medicilor si viza pe anul in curs

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmltoarele acte:
a) formularul de inscriere la concurs, conform modelului prevdzut in anexa nr. 2 la Hotdrdrea Guvernului
nr. 133612022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea gi dezvoltarea carierei
personalului contractual din sectorul bugetar pldtit din fonduri publice (HG nr. 1.33612022), conform
Anexei la anun!;
b) copia de pe diploma de licenJd gi certificatul de medic specialist in specialitatea postului;
c) copie a certificatului de membru al organizafiei profesionale cu viza pe anul in curs;
d) dovada/inscrisul din care sd rezulte cd nu i-a fost aplicatd una dintre sancfiunile prevdzutelaart.455
alin. (l) lit. e) sau f),laart.54l alin. (l) lit. d) sau e), respectivlaaft.62S alin. (1) lit. d) sau e) din Legea
nt. 9512006 privind reforma in domeniul s6n[tdfii, republicatd, cu modific6rile gi completdrile ulterioare,
ori cele de la art. 39 alin. (1) lit. c) sau d) din Legea nr. 46012003 privind exercitarea profesiunilor de
biochimist, biolog gi chimist, infiin{area, organizareagi funcfionarea Ordinului Biochimigtilor, Biologilor gi
Chimigtilor in sistemul sanitar din Romdnia;
e) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevdzutin anexa nr. 3 la ordin;
f) certificat de cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar;
g) certificatul de integritate comportamentald din care sd reiasd cE nu s-au comis infrac{iuni previzute la
art. 1 alin. (2) din Legea nr. I l8l20l9 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care
au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi pentru
completareaLegii nr.76/2008 privind organizarea gi funcfionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscriqi pentru posturile din cadrul sistemului de
inv6tdmdnt, sdn[tate sau protecfie social6, precum gi orice entitate publicd sau privatd a clrei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rstd, persoane cu dizabilit[fi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane;
h) adeverin{d medicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberat6 de cdtre medicul de
familie al candidatului sau de cdtre unitdlile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruldrii
concursului;
i) copia actului de identitate sau orice alt document care atest[ identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;
j) copia certificatului de cdsdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupd caz;
k) curriculum vitae, model comun european.
l) chitanla de plata a taxei de concurs
Taxa de participare la concurs este de 200 lei.

Documentele prev[zute la lit. d) qi 0 sunt valabile 3 luni gi se depun la dosar in termen de valabilitate.
Adeverinfa care atestd starea de sdn6tate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului gi calitatea
acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului s[ndtd]ii. Pentru candida{ii cu dizabilit6}i, in



situa{ia solicit[rii de adaptare rezonabild, adeverin]a care atest[ starea de sdndtate trebuie insolitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in condiliile legii.
Copiile de pe actele prevdzute la lit. b), c), i) qi j), precum gi copia certificatului de incadrare intr-un grad
de handicap se prezintd inso{ite de documentele originale, care se certificd cu menliunea "conform cu
originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.
Documentul prevlzut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declarafie pe propria rdspundere privind antecedentele

penale. In acest caz,candidatul declarat admis la selecfia dosarelor are obligafiade acompleta dosarul de
concurs cu originalul documentului prevdzut la lit, f), anterior datei de susfinere a probei scris".
Dosarele de conours se depun la sediul Spitalului Municipal de Urgenta Paqcani - Serviciul RUNOS, in
termen de 10 zile lucrdtoare de la data afigdrii anunfului, in perioada 14.03.2024 -27.03.2024, de luni pana
vineri in intervalul orar 10,00 - 15,00.

Concursul consta in urmdtoarele probe:
l. selectia dosarelor pentru inscriere (proba A) gi pentru stabilirea punctajului rezultat din analiza gi

evaluarea activitdfii profesionale qi gtiinfifice pentru proba suplimentard de departajare (proba D),
prevdzutd in anexa nr. 3 la ordin

2. proba scrisd (proba B)
3. proba clinic[ sau practicd, in funcfie de specificul postului publicat la concurs (proba C).

Se pot prezenta la etapa/proba urmdtoare numai candidafii declarati admigi la proba precedenta. Sunt
declarafi admigi candidafii care au obfinut minimum 50 de puncte la proba scrisd, respectiv 50 de puncte la
proba clinicd/practicd,, dupd, caz.

In urma suslinerii tuturor probelor vor fi declarafi admigi candidalii care au rcalizat un punctaj minim de
50 de puncte, in urma calculdrii mediei aritmetice. Fiecare proba a concursului va fi notata cu maximum
100 puncte.
Obfinerea postului se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului realizat.
Pentru stabilirea clasificdrii finale a candidatilor pe fiecare post publicat,in cazul candidafilor cu punctaje
egale, dupd desfb$urarea tuturor probelor de concurs, se declard admis candidatul care a obfinut punctajul
cel mai mare la proba scrisl (B), iar dacd egalitatea se menline candida{ii aflati in aceastd situatie vor fi
departajafi pebazapunctajului obfinut la proba suplimentarl de departajare (proba D), prevdzutd in anexa
nr. 3 la ordin, anuntat odatl cu selecfia dosarelor de concurs.
Tematica/bibliografia de concurs este cea pentru concursul de ocupare de post specia'litatea neurologie,
afigat[ pe site-ul Ministerului Sdndtdtii si se regdsegte si pe site-ul unit[1ii: www.smupascani.com. precum si
la avizierul spitalului.
Relafii suplimentare se pot obline de la Serviciul RUNOS al unitdtrii, tel. 0785079526.

Calendarul de desffisurare a concursului:

Publ icare/afi qare anunt concurs 14.03.2024
Perioada depunere dosare concurs 14.03.2024 - 27.03.2024 in

intervalul orar 10,00-15,00
Data selecliei dosarelor si stabilirea punctajului rezultat din analiza si
evaluarea activitatii profesionale si gtiinlifice pentru proba suplimentara
de departa.iare (proba D), previzutd in anexa nr. 3 la ordin

28.03.2024

Data afi95rii rezultatului selectiei dosarelor 29.03.2024
Data limita de depunere a contestaliilor privind rezultatul selecfiei de
dosare si stabilirea punctajului rezultat din analiza si evaluarea activit[lii
profesionale si gtiinfifice pentru proba suplimentara de departajare (proba
D), prevdzut[ in anexa nr. 3 la ordin

01.04.2024



02.04.2024

Data desfrgurdrii probei scrise 09.04.2024 ora 9,00

Data afisdrii rezultatului probei scrise 10.04.2024
Data limita de depunerg a contestaliilor privind rezultatul probei scrise 1r.04.2024
Data afi$[rii rezultatului coqtestatiilor privind proba scrisa 12.04.2024
Data probei clinice sau practice in func{ie de specificul postului 15.04.2024, ora 9,00
Data afi$drii rezultatului probei clinice sau practice 16.04.2024
Data limita de depunere a contesta{iilor privind rezultatul probei
clinice/practice

17.04.2024

Data afigdrii rezultatului contestatiilor privind proba clinica 18.04.2024

Data afiglrii rezultatelor finale 18.04.2024

In cazul in care calendarul de concurs va suferi modificSri pe parcursul deruldrii concursului,
acestea vor fi aduse la cunogtinfa candida{ilor prin afigare la sediul si pe pagina de intemet a unitalii.

Sefserv. RLII\OS
Ec. Puiu enuq Gabriela

Manager interimar
Dr. Bechir Daniel
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