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ANUNT ORGANIZARE CONCURS

Spitalul Municipal de Urgenta Paqcani organizeazd concllrs, in conformitate cu prevederile IIGIT nr.
1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si clentgltcrrea carierei
personolului conlructual din sectorul bugetar pliitit din .fonduri publice pentru ocLlparea Lrrmdtoarelor posturi
contractuale vacante, perioada nedetermirrata, cu norma intreagd:

- lpost asistent medical generalist debutant, studii postliceale, fErd vechirne. Sec{ia oLrstetrica
ginecologie

- I post asistent Inedical generalist debutant, studii postliceale, fbra vechirne, I-aborator analize
medicale

- 1 post registrator medical debutant compartirnent primire Urgente
Concursul consta in urmdtoarele etape succesive: selec{ia dosarelor, proba scrisa si un interviu.
Concursul se va organiza dupd, cum urmeazd:

- proba scrisa: 03.1 I .2025 ora I 0,00
- interviul: 07 .l I .2025 ora 9,30
Dosarele de inscriere la concurs se depun la Compartiment RIINOS in termen 6e 10 zile lucritoarc

de la data afiqirii anunfului, respectiv in perioada 13.10.2025 - 24.10.2025, de luni pana vineri in
intervalul orar 9,00 - 14,00.

Verificarea identit6tii candida{ilor se va face inainte de inceperea probei scrise respectiv a probei de
i ntervi u pe baza bu letinu I u i/c[r{i i de identitate.

Inlrqrea condidalilor in salo pentru proba scriso este permiso pana la ora 9,15.
CONDITII DE PARTICIPARE:

cand idaf ii trebu ie sa indeplineasc[ cu m u lativ u rm irtoarele concl itii :

l. Condi{ii generale de participare la concurs:
a) are cetd{enia romdnd sau cetdfenia unui alt stat membru al uniunii
privind Spaliul Economic European (sEE) sau cetdlenia confederaliei

E,uropene, a unui stat parte la Acordul
Elvef iene;

b) cunoagte limba romdn6, scris gi vorbit;
c) are capacitate de muncd in conformitate cu
rnodifichrile gi completdrile ulterioare;

prevederile Leeii nr. 53/2003_ - CodLrl muncii, republicatd, cr"r

d) are o stare de sdn5tate corespunzdtoare postului pentru care candideaz6, atestatd pe baza adeverirrlei
rnedicale eliberate de rnedicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
e) indeplinegte condiliile de studii, de vechime in specialitate qi, dupd caz, alte condilii specifice potrivit
cerirr{elor postului scos la concurs;
f) nLr a fost condamnatd definitiv pentru s6vdrgirea unei infracfiuni contra securitdfii nalionale, contra

autoritdtii, contra urr-ranit61ii, infracliuni de coruplie sau de serviciu, infracliuni de fals ori contra inldptuirii
.iustiliei, infrac{iuni sdvAr;ite cu inten{ie care ar lace o persoand candidatd la post incompatibill cu exercitarea
fLrncliei contractuale pentru care candideazd,,cu excep!ia situa{iei in care a intervenit reabilitarea;



g) nu execLttd o pedeapsd complenrentar6 prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului cle a ocupa
firnc{ia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desli;ura activitatea de care s-a folosit pentru sivargirea
infiaclirrnii sau fald de aceasta nlr s-a luat mdsura de sigurarrla a interzicerii ocLrpdrii unei tunclii sau a
exercitdrii unei profesii;

h) nu a comis infi'ac{iunile prevdzute la art. I alin. (2) din Legea nr. 1 I 8l2Olg privind Registrul nalional
aLttomatizat ctr privire la persoanele care au comis infracliuni sexuale, cle exploatare a Lrnor persoane salr
asLrpra minorilor, precLlm gi pentru completarea I-egu-ru.J62!_0j- privind organizarea ;i hrrrcfionarea
SistemLrlui National de Date Genetice.ludiciare, cu modificarile ulterioaie, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (l) Iit. h).

2. Condifii specifice de participare la concurs:
Pentru posturile de asistenli medicali debutanli;
Diplorna de absolvire a scolii sanitare postliceale sau echivalenta sau diptoma de stLrclii postliceale
prin echivalare conf. HG 79711997, specialitatea medicina generara
Certifi cat rnembru OAMGMAMR,
Adeverinla participare la concurs eliberata de OAMGMAMR lasi
Fard condi(ie de vechirne
Pentrtr postul cle regi,strator medicol debutant;
Diplorna de stLrdii medii de specialitate sau diploma de studii medii, ur diploma de bacalaureat
Cuno;tinle minime de operare pe calculator
Fdrd condilie de vechime

3, Pentru inscrierea la concurs candido(ii vor prezenlo un closar cle concurs core t)o conline
urmdtoarel e cloc umente :

a) fbrmular de inscriere [a concurs, confornt Anexei I la anun(;
b) copia actului de identitate sall orice alt document care atest[ identitatea, potrivit legii, aflate in terrrren

de valabilitate (Certificat privind domiciliul si reqedinla in cazul Cdrlilor de identitate noi);
c) copia certificatului de c6sdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupl

aaz;
d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor qi ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializdri, precllm gi copiile documentelor care atestd indeplinirea corrdiliilor specifice ale posturlui
solicitate in anun[;

e) copia carnetului de ntut-tc6, a adeverinfei eliberate de angajator pentrLl perioada'lucratd, care sI ateste
vecl, imea in muncd qi in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

0 certificat de cazier judiciar sau, dupd caz, extrasul de pe cazieruljudiciar, in original;
g) adeverin!5 rnedicald care sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare, eliberatd de cdtre medicul cle

familie al candidatului sau de c[tre unit6lile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului, in original;

h) certificatLrl de integritate comportamental6 din care sd reias6 cd nu s-au cornis infi.acliuni prevdzute la

-aril alin. (2) din Legea nr. ll8/2019 privind Registrul nafional automatizat cu privire la persoanele
care au comis infi'acliuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum gi
pentru completarea Legii nr.7612008 privind organizarea gi funclionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidalii inscrigi pentru posturile din cadrLrl
sistemului de invdlamdnt, sdndtate sau protecfie sociald, precLlm gi orice entitate publica sau privatd a
cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in v6rst6, persoane cu dizabilitafi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd saLr evaluarea psihologicl a
unei persoane, in original;

i) curriculum vitae, model comun european, in original.
j) Copie Certificat mernbru OAMGMAMR, aviz anual (dupd caz) - pentru asistenli medicali
k) Adeverin{E participare [a concurs eliberata de OAMGMAMR Iagi - in original - pentru asisten]i

medicali

a



l) 'Iaxa de participare - 100 lei (se achita Ia casieria spitalului)
m) Dosar carton cu Eina

(2) ModelLrl orientativ al adeverinlei menjionate la lit. e) este prevdzut in anexa nr,Zlaanun!.
(3) Adeverinta care atestd starea de sin[tate contine, in clar, numSrul, data, numele ernitentului gi calitatea

acestuia, in forrnatul standard stabilit prin ordin al ministrului sdnatalii. Pentru candidatii cg clizabilitd[i, in
situatia solicitArii de adaptare rezonabild, adeverinla care atestd starea cle sdndtate trebuie insolita <Je copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis ?n condiliile legii.

(4) Copiile de pe actele prevdzute la alin. (l) lit. b) - e) si j), precurrr gi copia certitlcatglLri de irrcadrare
intr-un grad de handicap prevdzut la alin. (3) se prezintd insolite de documentele originale, care se certificd ou
mentiunea "confort-n cu originalul" de cdtre secretarul comisiei de concurs.

(5) Documentul prevdzutla alin. (l) lit,0 poate fi inlocuit cu o declara!ie pe propria r6spundere privi,d
atrtecedentele penale. in acest caz, candiclatul declarat admis la selec{ia closarelor are obligalia cle a completa
dosarul de concurs cu originalul docunrentului prevazut la alin. (l) lit. f), anterior clatei de sus(inere a probei
scrise.

Procedura de desfE;urare a conclrrsului este in conformitate cu prevederile HG nr. 1336/2022.
Se pot prezenta la urmdtoarea etapa a concursului numai candidaliicleclarali aclnigi la etapa prececlerrta.

Fiecare proba a conctlrsului va fi notata cu maximum 100 puncte. Pentru a fi declarali admigi, canclida(ii
trebuie sa oblind minimum 50 puncte.

Punctajul final se calculeazd, ca medie aritmetica a punctajelor ob{inLrte la proba scrisa si la interviu,
intocmindLr-se clasamentul fi nal.
Se considera admis la concurs candidatul care a ob{inLrt cel mai mare puncta.i dintre candidalii care all
concurat pentru acelagi post, cu condilia ca ace;tia sa fi oblinut pLrncta.iLrl minim necesar.
La prrncta.ie egale are prioritate candidatul care a ob{inut cel rnai lrare pllnctaj la proba scrisa, iar daca
egalitatea se menline, candida{ii aflafi in aceasta situa{ie vor fi invitali la un nou inierviu, in unna c6ruia
comisia de concurs va decide asupra candidatului cAgtigdtor.
Criteriile de evaluare utilizate in cazul interviului:

a) abilit6!i qi cunogtinle impuse de funclie;
b) capacitatea de analizd gi sintezd;
c) motiva{ia candidatuIui;
d) comportamentul in situaliile de crizd;
e) abilitali de comunicare
f) iniIiativd qi creativitate.

Relalii suplimentare se pot obline de la Serv. RUNOS al unit61ii, tel.0232763600 int. ll)lt43.

Calendarul de desfisurare a concursului:

Perioada depunere dosare concllrs 13.10.2025 - 24.10.2025 in
intervalul orar 09,00- I 4,00

Data selecliei dosarelor 28.10.202s
Data afiEirii ryzultatului selec{iei dosarelor 29,10.202s
Data limita de depunere a contestaliilor privind rezultatul serecliei de
dosare

30.10.2025

Data rezolvdrii contesta!iilor si afiEarii rezultatului contestatiilor
privind selec{ia de dosare

31.10.2025

Data desfEgurdrii probei scrise 03.11.2025 ora 10,00
Data afigdrii rezultatului probei scrise 04.t | .2025

Data limita
scrise

de depunere a contestafiilor privind rezultatul probei 0s.1t ,202s



Data rezolvdrii contestatiilor si afisdrii rezultatului contestatiilor
privind proba scrisa

06.11.2025

Data probei de interviu 07.11.2025 ora 9,30
Data afi$6rii rezultatului probei de interviu t0,t L2025
Data lirnita de depunere a contesta{iilor privind rezultatul probei
interviu

de I t.t L2025

Data rezolvdrii contestatiilor
f_r_l r4qpry !q& ! nlerv i u

si atigarii rezultatulLri contestatiilor 12.|.2025

Data afigdrii rezultatelor finale 13.11.2025

Manager interimar
Cimpeanu Ion

Compartiment RUNOS
Ec. Pr"riu Carmenug Gabriela
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