
SPITALUL MUNICIPAL DE URGENT^{ PASCANI
Jud. Iasi

GRILA DE EVALUARE
A PROIECTULUI DE MANAGEMENT,

la Qoncursul organizat pentru ocuparea funcfiei de
sef secfie

Criterii de evaluare Grila de
Punctare

l, Forma de prezentare a proiectului :

- respectarea indicafiilor de fonturi de 14 la un rdnd
- respectarea numlrului de pagini: 8-10 pagini

10 punct
5 puncte
5 puncte

2. Descrierea situaliei actuale a spitalului 20 puncte

3. Analiza SWOT a spitalului: puncte fofte, puncte slabe, oportuniteli $i
ameninldri

15 puncte

4. Identificarea problemelor critice 5 puncte

5. Seleclionarea unei probleme prioritare cu motivarea alegerii ftcute 5 puncte

6. Dezvoltarea planului de management pentru problema prioritard
identificatd:

- scop
- obiective - indicatori
- ActivitAtri:
a. definire
b. incadrare in timp - grafic Gantt
c. resurse necesare - umane, materiale, financiare
d. responsabilitdli

- Rezultate a$teptate

- Monitorizare - indicatori

- Evaluare indicatori

5 puncte
5 puncte

5 puncte
7,5 puncte
7,5 puncte
5 puncte

5 puncte

2,5 puncte

2,5 puncte

tc\
\'q


